FoPL-forsakringen — ABC i foretagarens pension

Vad ar foretagarpensionen FoPL?

Foretagarpensionen dr arbetspension som foreta-
gare i aldern 18-67 ar tjanar in for sitt arbete. Fore-
tagare ska teckna en FoPL-forsakring i ett arbets-
pensionsbolag. Genom att betala avgifterna for den
tjdnar foretagaren in arbetspension, pa samma satt
som for lonearbete. FOPL-forsdkringen paverkar
ocksa foretagarens 6vriga sociala trygghet, sasom
socialférmaner.

Hur ger FoPL foretagaren trygghet?

Genom FoPL-forsdkringen far foretagaren arbetspen-

sion och social trygghet. Arbetspensionen ger fore-
tagaren ekonomisk trygghet i dlderdomen och med
tanke pa arbetsoférmaga. Om foretagaren avlider,
kan arbetspension ocksa betalas till familjemedlem-
mar som hen har férsorjt.

Foretagarens socialférmaner, sasom fordldra- och
sjukdagpenning, bestams ocksa enligt FoPL-forsak-
ringen. FOPL paverkar ocksa nivan pa foretagarens
frivilliga arbetsolycksfallsforsdkring och utkomst-
skydd vid arbetsloshet.

Nar ska man teckna en FoPL-forsakring?

Du ska teckna en FoPL-férsakring fran borjan av
verksamheten, ndr
e foretagarverksamheten har fortgatt fyra manader
utan avbrott
e din F6PL-arbetsinkomst Overstiger 9 208,43 euro
om aret (ar 2025)
e dudr 18-67 ar gammal.

Om du enbart dger ett féretag ska du inte bli for-
sdkrad enligt FOPL, utan F6PL-férsdkringen galler
endast foretagare som ocksa arbetar i foretaget. Om
du har flera foretag, tacker en FoPL-forsdakring dem
alla. Foretagsformen spelar ingen roll, men dgan-
deférhallandena kan géra det. Om du har familje-
medlemmar eller kompanjoner med i foretaget, ska
FoPL-fragan utredas noga.

Vad ar FoPL-arbetsinkomsten och
hur bestams den?

FoPL-arbetsinkomsten dr vdrdet pa din arbetsinsats
i foretaget. Dina F6PL-avgifter bestams enligt den.
FoPL-arbetsinkomsten borde motsvara den l6n som
skulle betalas till en utomstaende person fér sam-
ma arbete.

N&r du uppskattar din F6PL-inkomst far du hjalp av
raknaren ”Berdkna rekommenderad FoPL-arbetsin-
komst” pa adressen Arbetspension.fi. Genom att
mata in din bransch och en uppskattning av din
omsattning far du en riktgivande rekommendation
till foretagararbetsinkomst. Arbetsinkomsten fast-
stdlls av din pensionsanstalt. Den grundar sig pd en
helhetsbedémning av bl.a. din arbetsinsats och din
yrkesskicklighet. Arbetsinkomsten bestammer stor-
leken pa forsakringsavgiften.

Under de fyra forsta verksamhetsaren far du 22 pro-
cents rabatt pa FoPL-forsakringsavgiften. Orsaken
ar att det inte alltid ar latt att faststdlla FoPL-arbets-
inkomsten, och kassaflodet kan ocksa vara litet i
borjan. Arbetsinkomsten kontrolleras i fortsattning-
en regelbundet och @ndras vid behov. Andringarna



paverkar alltid de framtida avgifterna och nivan av
forsakringsskyddet. Retroaktiva andringar kan man
inte gora.

Hur stor ar FoPL-forsakringsavgiften?

FoPL-avgiften dr 24,1 procent av den faststdllda ar-
betsinkomsten. For foretagare i aldern 53-62 ar ar
den 25,6 procent. Féretagaren far géra skatteavdrag
for hela avgiften. Under vissa villkor kan man tillfal-
ligt betala en storre eller mindre avgift utan att be-
hova dandra FoPL-arbetsinkomsten.

FoPL-forsakringen dr lagstadgad. Det betyder att du
ska teckna forsakringen och betala avgifterna, nar
du uppfyller villkoren. Om du har svarigheter med
betalningen ska du kontakta ditt arbetspensionsbo-
lag.

Hur tjanar jag in pension genom
FoPL-forsakringen?

FoPL-forsakringen ger foretagaren pension och
social trygghet. Varje ar tjanar du in arbetspension

enligt 1,5 eller 1,7 procent av den faststdllda arbets-

inkomsten. Procentsatsen beror pa din alder. | den
intjdnade arbetspensionen beaktas allt arbetspen-
sionsforsdkrat arbete, ocksa som anstalld.

Om arbetspensionen blir liten, betalas ocksa folk-
pension som tillagg. Folkpension far man, om ar-
betspensionen dr mindre dn 1 617 euro i manaden.

Finns det nagon flexibilitet nar man
narmar sig pensionsaldern?

Pensioneringen kan ske flexibelt sa att man forst
tar ut partiell pension (25 eller 50 procent av pen-
sionen). Den nedre aldersgrénsen for partiell
alderspension dr 61 ar, men hojs till 62 ar for dem
som dr fodda 1964. Arbetet begransas inte, och fo-
retagare kan fortsatta med verksamheten ocksa nar
de redan far full alderspension.

Hur ska jag ansoka om
foretagarpensionen?

For att fa arbetspension mdste du ansdka om den.
Arbetspensionen beviljas eller betalas inte auto-
matiskt. Oftast anséker man om pensionen hos sitt
eget pensionsbolag, men ansdkan kan ldmnas in
hos vilken pensionsanstalt som helst. Invalidpen-
sion beviljas inte direkt, utan mojligheterna till
rehabilitering utreds forst.

Om du ska ansdka om pension fran utlandet
till Finland eller finsk pension till utlandet far
du anvisningar for ansokan pa webbplatsen
Arbetspension.fi

Hur lange far jag foretagarpension?

Arbetspensionen betalas ut varje manad, och den
kan ocksa betalas till utlandet. Alderspensionen
betalas alltid livet ut. Andra arbetspensionsfor-

: maner kan vara tidsbundna.

Mer information om arbetspensionen
far du pa webbplatsen Arbetspension.fi

Du kan teckna en F6PL-forsdkring i ett pensions-
forsdkringsbolag eller en pensionskassa som
skoter foretagarpensioner.

Pensionsforsakringsbolagen
Elo, Ilmarinen, Varma, Veritas

Pensionskassorna

Apotekens pensionskassa, Eldkekassa Verso
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