ABC i arbetstagarens pension

Vad dr arbetspensionen?

Arbetspensionen ger ekonomisk trygghet i dlder-
domen, vid arbetsoférmaga och efter en familjefor-
sorjares dod.

| Finland bestar pensionsskyddet huvudsakligen av
arbetspensionen, som grundar sig pa inkomster-

na av arbete. Om din arbetspension blir liten eller
om du inte alls har tjanat in arbetspension, kan du
fa folkpension eller garantipension. Folkpension far
man, om arbetspensionen dr mindre dn 1 617 euro i
manaden.

Arbetspensionerna skots av arbetspensionsbolag,
vissa sdrskilda pensionsanstalter, pensionskassor
och -stiftelser och av Keva i fraga om arbete inom
den offentliga sektorn. Folk- och garantipensionen
skots av FPA.

Vem tjdnar in arbetspension?

Lontagare i aldern 17-68 ar tjdnar in arbetspen-
sion for sitt forvdrvsarbete. Ett villkor ar att arbets-
inkomsten 6verstiger 70,08 euro i manaden. Det har
ingen betydelse om man byter jobb eller hur manga
eller hur langvariga anstallningar man har.

Vem betalar min arbetspension?

Din arbetsgivare och du betalar arbetspensionsav-
gifter. Arbetsgivaren tar ut arbetstagarens del av
avgiften direkt fran din l6n. Arbetspensionsavgif-
ten ar 24,85 procent av lonen i genomsnitt. Arbets-
tagarens andel dr 7,15-8,65 procent beroende pa
aldern och arbetsgivarens andel 17,38 procent i ge-
nomsnitt.

Hur kan jag forsdkra mig om att jag
tjanar in arbetspension?

Arbetstagarens pensionsavgift ska anges i lonespe-
cifikationen. Hur mycket arbetspension du har tja-
nat in kan du kontrollera i arbetspensionsutdra-
get, som du snabbast far genom Arbetspension.fi.
Dérifran kommer du vidare till din egen arbetspen-
sionsanstalts e-tjanster. Om du marker att det finns
brister i arbetspensionutdraget eller om du annars
misstdanker att din pension inte har registretrats
ratt, dr det bdst att genast ta kontakt med din ar-
betspensionsanstalt.

Pa Arbetspension.fi finns ocksa raknare som du kan
anvanda for att fa en uppskattning av hur stor din
arbetspension kommer att bli.

Vad ar fdljden av avbrott i arbetet?

Under vissa forutsattningar tjdnar du ocksa in pen-
sion under tider da du inte arbetar t.ex. for att du ar
sjuk, studerar for en examen, dr arbetslos eller al-
terneringsledig. Om du skoéter dina sma barn hem-
ma tjanar du ocksa in pension.

Nar kan jag ga i pension?

Den lagsta pensionsdldern for dem som ar fodda
aren 1955-1964 hojs stegvis fran 63 ar till 65 ar.
Pensionsdldern hojs med tre manader i taget for
dem som dr fodda dren 1955-1961 sa att den lag-
sta pensionsaldern for dem som &r fodda ar 1960 &r
64 ar 6 manader och for dem som ar fédda ar 1961
arden 64 ar 9 manader (se tabell). Den ldagsta pen-
sionsaldern for dem som dr fodda aren 1962-1964
ar 65 ar.
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For dem som dr fodda 1965 och senare knyts pen-
sionsaldern till den férvantade livslangden for res-
pektive arskull. Deras pensionsalder faststalls det
ar da de fyller 62 ar.

Ar pensionsaldern flexibel?

Pensioneringen kan ske flexibelt sa att man forst

tar ut partiell pension (25 eller 50 procent av pen-
sionen). Den nedre aldersgrdnsen for partiell alders-
pension dr 61 ar, men hojs till 62 ar for dem som

ar fodda 1964. Da gors det en fortidsminskning av
pensionen. Det innebdr att pensionen blir 0,4 pro-
cent mindre per varje manad med vilken den tidiga-
reldggs. Man kan fortsatta arbeta och tjana in pen-
sion till 68-70 ars alder enligt fodelsearet (se ta-
bell).

Hur stor blir min arbetspension?

Arbetspensionen dr en inkomstrelaterad forman. En-
ligt huvudregeln tjanar man in pension enligt 1,5
procent av arbetsinkomsten under varje ar i arbete.
For dem som drialdern 53-62 ar dr pensionstillvéx-
ten 1,7 procent under en dvergangsperiod till och
med slutet av ar 2025. Den intjdnade arbetspensio-
nen paverkas av alla arbetspensionsforsdkrade in-
komster fran 17 ars dlder. | arbetspensionen ingar
ocksa pension for arbete som foretagare.

Om du skjuter upp pensionen och bdrjar ta ut den
forst efter din lagsta pensionsalder, forbattrar du
din pension med en uppskovsforhdjning som ar 0,4
procent for varje manad med vilken pensionen blir
uppskjuten. Du kan ocksa tjana in mera arbetspen-
sion om du arbetar samtidigt som du dr pensione-
rad. For narvarande galler det till 68 ars alder.
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Har beskrivs hur man tjdanar in arbetspension idag.
Tidigare har det funnits bl.a. olika aldersregler, som
annu paverkar deras pension som har arbetat med-
an dessa regler har varit i kraft. Lagar andras inte re-
troaktivt.

Du far bast reda pa din pension genom det
elektroniska arbetspensionsutdraget eller din
egen pensionsanstalt. Du kommer till dem via
Arbetspension.fi.

Hur ansdker man om arbetspension?

Man maste alltid anséka om arbetspensionen. Den
borjar inte utbetalas automatiskt. Nar man borjar ta
ut full pension maste man ocksa sdga upp sig fran
sin anstdllning. Invalidpension beviljas inte direkt,
utan mojligheterna till rehabilitering utreds forst.

Om du har tjanat in pension utomlands ska du anso-
ka om den pa samma ansdkningsblankett som pen-
sionen fran Finland. Om du bor utomlands ska du
ansdka om din finska pension antingen genom pen-
sionsanstalten i det land dar du bor eller hos pen-
sionsanstalten i Finland beroende pa i vilket land du
bor ndar du anséker om pension.

Hur lange far jag pension?

Arbetspensionen betalas ut varje manad, och den
kan ocksa betalas till utlandet. Alderspensionen be-
talas alltid livet ut. Andra arbetspensionsférmaner
kan vara tidsbundna.

Mer information om arbetspensionen far

du pa webbplatsen Arbetspension.fi
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